PROTIKORUPCNA POLITIKA

Bratislavska vodarenska spoloCnost, a.s. pripisuje strategicky vyznam riadeniu korupCnych rizik a
dodrziavaniu pravidiel spravania sa vo vSetkych svojich ¢innostiach, ktoré mézu privodit pravne alebo
spravne sankcie, finanéné alebo reputacné Skody.

Nastavenim uc€inného systému manazérstva proti korupcii v sulade s ISO 37001 je vytvarany subor
opatreni, pravidiel a postupov, ktoré maju zabezpedit sulad €innosti vykonavanych spolo¢nostou so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, vnutornymi predpismi a etickymi hodnotami spolo&nosti, a
ktoré tiez majua prispiet k budovaniu dbévery naSich zamestnancov a vSetkych ostatnych
zainteresovanych stran.

Zamerom spolo¢nosti Bratislavska vodarenska spolo¢nost, a.s. je vybudovat organizaciu so

spoloCensky zodpovednym podnikanim a korektnou komunikaciou. Pre splnenie tohto zameru sa

zavazuje plnit nasledujuce zasady:

» udrziavat a zlep$ovat systém manazérstva proti korupcii, tak aby spifial poZziadavky normy 1SO
37001 a ostatné poziadavky nevyhnutné pre spinenie jeho ucelu,

= zabezpecit funk&nost a efektivitu systému riadenia proti korupcii najma v oblasti identifikovania
korup€ného rizika vratane odhalovania potencidlnych korup&nych schém a konfliktu zdujmov,
preSetrovania nahlasenych incidentov a navrhovania opatreni minimalizujucich rizikd aich
negativny dopad na Cinnosti spolo¢nosti zavadzanim ucinnych predpisov a pravidiel a déslednym
uplatfiovanim vyvoditefnej zodpovednosti za poruSenie a oslabovanie protikorupénych pravidiel
spolo¢nosti,

= zabezpedlit dodrziavanie pravidiel, aby sa zisk spolo€nosti generoval s ohfadom na trhovu integritu,
a to prostrednictvom preventivnych a kontrolnych opatreni tykajucich sa transakcii na finanénych
trhoch spolocnosti a jej klientov, zaujmov klientov a prevenciou a riadenim konfliktu zaujmov, aby
trhové ekonomickeé kritéria boli jedinymi smerodajnymi kritériami pre obchodné rozhodnutia,

= implementovat systém kontrol obchodnych operacii, ktoré by preventivhe zabranili poruSeniu
pravnych predpisov v oblasti boja proti korupcii a zabezpecili aktivne plnenie povinnosti vo vztahu
k organom dohladu,

= zabezpedit nestrannost’ aktivit spolo€nosti BVS, a.s. v suvislosti s politikmi, politickymi stranami
a poziciami, aby tieto vztahy sluZili Cisto len na podporu obchodnych cielfov spolo€nosti -
vyuzivanie tretich os6b na nezakonné alebo nelestné ovplyviiovanie verejnych C&initelov alebo
sukromnych oséb je zakazané,

= 3kolit a neustale zvySovat povedomie o protikorupénych postupoch a podnecovat etické spravanie
a konanie na8ich zamestnancov a zabezpec€it im mozZnost kedykolvek sa obratit’ s akymkolvek
podozrenim na nekalu ¢innost, alebo inu formu poruSenia suladu bez obav z odvetnych opatrent,

= zabezpecCit vhodné prostredie, v ktorom sa zdérazfiuje ochrana Cestného, etického konania a
zakazuje sa akékolvek korup&né konanie — nulova tolerancia korupcie,

= riadit sponzorské aktivity, dary, charitativne prispevky a €lenstvd v zmysle jasnych etickych
pravidiel a vnimat' a reSpektovat’ aj pravidla nasich obchodnych partnerov obmedzujice moznosti
prijimat dary a pohostenie,

= preskumavat obchodnych partnerov z pohfadu doéveryhodnosti pred uzatvaranim obchodu
a monitorovat ako sa vztahy vyvijaju, priom sa kriticky zameriavat na sledovanie vybranych
varovnych signalov.

Tento postoj o€akavame od nasSich zamestnancov a predstavenstva, od naSich zakaznikov, partnerov
a vSetkych dalSich zainteresovanych stran spolo¢nosti.
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Tato politika je zavazna pre vsetkych zamestnancov a externych spolupracovnikov spolognosti
BVS, a.s.. V8etci manazéri a zamestnanci su povinni konat' v sulade s touto politikou a plnit’ povinnosti
plynuce z tejto politiky, priCom si uvedomuiju, ze:

Dodrziavanie pravnych a regulaénych poziadaviek je povinné.

Top manazment je zodpovedny za vedenie a nastavenie pozitivnej protikorupénej kultary.
Podpora boja proti korupcii je uloha kazdého manazéra a kazdého zamestnanca.

Systém riadenia proti korupcii je zivy systém.

Protikorupéné ciele zlepSuju nase obchodné procesy.

Vyzyvame nasich obchodnych partnerov aby fungovali na zaklade rovnakych principoch.
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V Bratislave 10.4.2024.

Ing. Ivan Peschl
Generalny riaditel BVS, a.s.
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